Oferta pracy

na stanowisko sprzgtaczki w Urzedzie Gminy Przechlewo

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie podstawowe/zawodowe;

2. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;

3. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

4. Odpowiedzialnos¢, rzetelno$¢, sumiennos¢, doktadnos¢, samodzielnos$¢ w
pracy, dyspozycyjnosc.

Warunki zatrudnienia

1. Miejsce pracy: Urzgd Gminy w Przechlewie, ul. Cztuchowska 26, 77-320
Przechlewo;

2. Forma zatrudnienia: umowa o prace;

Wymiar zatrudnienia: 1 etat;

4. Praca od poniedziatku do pigtku w godzinach od 12.00 do 20.00;
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Zakres czynnosci:

Codzienne sprzatanie pomieszczen biurowych Urzedu Gminy Przechlewo, korytarzy,

pomieszczen socjalnych oraz pomieszczen sanitarnych;

Okresowe czynnosci porzagdkowe, w tym:

a) sprzatanie pomieszczen archiwum i piwnicy,

b) mycie drzwi, poreczy, barierek, gablot,

c) mycie okien,

d) rozmrazanie i mycie lodéwek, mycie mikrofalowki,

e) mycie szklanek, filizanek, talerzykdw, sztuécow po spotkaniach, posiedzeniach
Komisji i sesjach Rady Gminy;

Zgtaszanie przetozonym wszelkich awarii i uszkodzen sprzetu oraz urzadzen

powierzonych do sprzatania pomieszczen Urzedu Gminy Przechlewo;

Dbanie o powierzony sprzet i urzadzenia przeznaczone do sprzatania pomieszczen

oraz wiasciwe i racjonalne zuzycie sprzetu oraz sSrodkéw czystosci;

Wtasciwe przechowywanie i zabezpieczanie srodkéw czystosci i srodkow

higienicznych, po zakoriczeniu czynnosci sprzatania pomieszczen;

Sprzatanie pomieszczer i korytarzy po pracach remontowych;

Utrzymywanie terenu wokét budynku Urzedu Gminy w czystosci:

a) sprzatanie i zamiatanie terenu przy budynku,

b) w sezonie wiosenno-letnim: sadzenie roélin, pielenie i pielegnowanie terenu
zielonego znajdujacego sie przy Urzedzie,

c) w sezonie zimowym: od$niezanie i posypywanie piaskiem, solg wejscia do
budynku Urzedu i terenu przy Urzedzie.

Planowanie potrzebnych érodkéw i materiatéw na zabezpieczenie realizacji swoich

obowigzkéw oraz dokonywanie zakupu niezbednych artykutow.

Wiaczanie systemu alarmowego i zamykanie budynku Urzedu Gminy, zataczanie oraz

w miare potrzeb jego otwieranie.



IV. Dokumenty aplikacyjne
1. Podanie o prace;
2. Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie stanowigcy zatacznik nr 1 do
ogtoszenia;
3. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i stanie zdrowia
stanowigce zafgcznik nr 2 do ogtoszenia;

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 6 grudnia 2023r. do godz. 13.00:

* osobisécie w siedzibie Urzedu Gminy w Przechlewie ( sekretariat)
* pocztg tradycyjng na adres Urzedu Gminy w Przechlewie, ul. Cztuchowska 26, 77-320
Przechlewo

Aplikacje, ktore wptyng do tut. Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O wynikach procesu rekrutacji kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
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Zatgcznik nr 1
do oferty pracy

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

1. Imig (IMiona) i NAZWISKO .......ccuiiiiieiiieie ettt
2. *Data UrOGZENIA .....c.ceuuvuieeiiiemnnnuesierieerassoirreeesssesssessessasssssssssssssnssssssssssnsasssssssnssssssssensssasssssessssassnnasssanes

3. Adres poczty elektronicznej i nrtelefonu ..o
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(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zatgcznik nr 2
do oferty pracy

(imie i nazwisko) ( miejscowosc , data )

( adres zamieszkania )

OSWIADCZENIE
1. Odwiadczam, ze posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystam w petni
z praw publicznych.
2. Oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku
sprzgtaczki.
3. O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/670 z dnia 27 kwietnia
2016r w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46WE ( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L Nr 119 5.1 dla
potrzeb zatrudnienia na stanowisko sprzataczki

( podpis)



